REGULAMENTO

Apresentagao

O tema central da convotéria é a alfabetizacdo e a educagao de jovens e adultos,

destacando aquelas experiéncias que reunam caracteristicas que incentivem e

reafirmem o compromisso de universalizar a educagao na regido. Serao valorizados os

fatores que favoreceram o desenvolvimento da experiéncia, bem como os resultados

positivos alcang¢ados relativos ao numero de alunos alfabetizados. Merecerdo uma

especial consideragao a qualidade das ferramentas utilizadas e os processos

institucionais e pedagodgicos envolvidos no desenvolvimento da experiéncia, bem

como as condigdes especificas e singulares da cada instituicao e de seu meio, que

dao conta dos esforgos realizados.

As experiéncias apresentadas deverao basear-se em alguma das seguintes tematicas:
o Programas de alfabetizacao bilingue.

Criacao de redes de alfabetizagao.

Programas desenvolvidos em zonas rurais menos favorecidas.

Utilizagdo de material especiais de ensino - aprendizagem (incluindo as TIC's)

Programas que fomentem a aquisicdo de competéncias basicas para o

trabalho

Programas que desenvolvam experiéncias multiplicadoras.

o Capacitagao de docentes, promotores/facilitadores que desenvolvam
programas de alfabetizacao e educacgao de jovens e adultos.

o Promogéao do apoio governamental a alfabetizacao

o Desenvolvimento de programas de educagéo ndo-formal direta ou
indiretamente relacionados com a alfabetizacao (por exemplo, radio e
televisao, imprensa).

o Programas conduzidos para promover a igualdade de género e o
“‘empoderamento” das mulheres.

o Programas desenvolvidos nas areas de risco das grandes cidades.

o Iniciativas que fomentem a interculturalidade em seus programas de
alfabetizacéo e educacgéao de jovens e adultos.
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Podem relatar-se multiplos aspectos de organizagao e gestdo, como por exemplo, o
regime de convivéncia; o aproveitamento do tempo ou do espaco; as atividades de
capacitagao e conformacao de equipes; as atividades de tutoria ou informacgao; as
inovagoes didaticas; os projetos para desenvolver competéncias para o trabalho; e
também as estratégias de solugao de problemas.

Trata-se, em sintese, de narrar experiéncias que transmitam as multiplas facetas do
processo educativo, sua dindmica, sua construgao, registrando os aspectos mais
relevantes.

Participantes

Todas as instituicbes de gestéo publica ou privada ibero-americanas que estejam
desenvolvendo ou tenham desenvolvido uma experiéncia significativa em
alfabetizagcéo e educacéao de jovens e adultos. Nao serao consideradas aquelas
experiéncias que apenas foram planejadas ou que ainda ndo foram colocadas em
pratica.

Selegao das experiéncias

Sera composto um comité por pais participante, formado por representantes dos
Ministérios da Educacéo e da OEI no pais, que fardo uma pré-selecao de no maximo
trés experiéncias nacionais.



Um Comité Ibero-americano de selegao, formado por representantes da OEl, da
SEGIB e da Comissao de Especialistas em Alfabetizacdo da OEl, fara a selecao final,
escolhendo até 22 experiéncias, sendo uma por pais.

Prémios

A pessoa responsavel pela experiéncia premiada pelo Comité de Selecao participara e
apresentara sua experiéncia num Encontro Ibero-americano de Alfabetizadores e
Educadores de jovens e adultos, no dmbito do PIA, que ocorrera proximamente.

As experiéncias premiadas serdo divulgadas numa publicagdo editada pela OEl, que
reunira as experiéncias mais significativas de alfabetizagao e educacgao basica de
jovens e adultos na Ibero - América.

Como participar

As inscrigdes poderao ser realizadas na pagina web
www.oei.es/concursoalfabetizacion

Neste endereco encontra-se o formulario de inscricdo e o formato do documento de
identificagdo da instituicao participante e de descricdo da experiéncia.

Data limite para enviar a documentacao: 8 de setembro de 2008.

Consideragoées finais

As decisdes do comité de selecio serao inapelaveis.

Os responsaveis pelos projetos deverdo ceder os direitos de publicagdo a instituicao
organizadora.

Qualquer situagao nao prevista neste regulamento sera resolvida pelos organizadores
na forma mais conveniente.

A apresentacado dos trabalhos implica a aceitagdo irrestrita deste regulamento.

Roteiro de apresentacao da experiéncia

1) Dados institucionais requeridos

- Dados da Instituicdo onde se desenvolve a experiéncia (deve conter a
descricdo do contexto de aplicacdo da experiéncia, reunindo informagdes que
facilitam a sua identificagéo e sistematizagao).

- Identificagdo da experiéncia (titulo do projeto/experiéncia)

- Identificagao dos responsaveis pela experiéncia (nome completo, cargo ou
relagdo com a instituicdo e responsabilidade no desenho, condugéo ou
avaliagao da experiéncia).

- I[dentificagao da instituigdo (nome, endereco, telefone, pagina web, correio
eletrénico).

- Tipo de instituigao (publica, privada, mista ou outra).

- Localizacao da instituicao (area urbana, urbana de periferia, rural, indigena ou
sistema penitenciario).

- Principais problemas e situag¢des de vulnerabilidade da regido onde se localiza
a instituicado (aspectos econdmicos, sociais, culturais, étnicos, psicobiolégicos).
- Principal atividade econdmica na area de localizagdo da instituicdo
(agropecuaria, extrativista, industrial, comercial, pesqueira, turistica, de
servigos e outras).

- Servigo publico com os quais conta a comunidade na que se localiza a
instituicdo (agua potavel, eletricidade, iluminagao publica, servigos de saude,
esgoto, correio, biblioteca, telefone, acesso a internet, transporte publico, ruas
asfaltadas, rodovias, estradas vicinais ou de terra).

- Descricdo do alunado (faixa etaria, sexo, proporcao de alunos trabalhadores,
tipo de atividade que realizam meios de transporte que utilizam e tempo médio
que levam para chegar a escola).

2) Descrigao geral da experiéncia



E a parte narrativa da experiéncia, de suas caracteristicas e do seu desenvolvimento.
Deve ser redigida de forma clara e completa.

A redacgdo da experiéncia é livre, mas nao deve ultrapassar 15 paginas com espago
duplo em fonte arial, tamanho 12. Nao poderao ser incluidos anexos, portanto,
fotografias deverao fazer parte do texto. Informagbes complementares poderao ser
eventualmente solicitadas pelos organizadores.

E importante incluir informagées sobre:

- Numero de docentes, instrutores ou facilitadores participantes.

- Numero, idade e género dos beneficiarios da experiéncia.

- Numero de horas semanais que os participantes (beneficiarios e facilitadores)
envolvidos tém para o desenvolvimento da experiéncia.

- Horario no qual se desenvolve a experiéncia e se ocorre dentro da jornada
escolar.

- Contribui¢des externas (informe se a experiéncia recebe alguma contribuigdo
financeira externa ou de qualquer outro tipo. Esclareca de onde provém e se
cobrem total ou parcialmente os custos da mesma).

- O apoio da estrutura administrativa local ou de outra, se existir.

- Como surgiu a experiéncia, quem a idealizou, que problematica esperam
atender, que informagdes amparam as decisdes, o periodo de desenvolvimento
da experiéncia e as avaliagdes programadas.

- Propdsitos e resultados esperados.

- Habilidades, destrezas e valores desenvolvidos.

- Atividades implementadas ou em fase de execugéo. Identifique os individuos,
grupos, organizagoes ou instituicdbes que intervém na experiéncia,
esclarecendo as fungdes especificas. Indique se participam equipes de
supervisdo ou de apoio académico oficial, e, se for o caso, explique de que
forma o fazem.

Comentarios finais

- Indique se a experiéncia teve algum tipo de monitoramento, avaliagao e
documentacgao das aprendizagens.

- Descreva os resultados previstos e/ou alcangados; os aspectos positivos e
negativos que influenciaram os resultados; os beneficios para os participantes,
incluindo os alunos, os facilitadores e a comunidade.

- Comente os problemas enfrentados no desenvolvimento da experiéncia e a
maneira como foram resolvidos. Informe se estratégias utilizadas podem ser
aplicadas a outras realidades.

- Eventuais modificagbes que incorporaria para melhorar a experiéncia.

- Faga outros comentarios que considere oportuno.



